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ATA DA SESSAO ORDINARIA DA EGREGIA CONGREGACAO
DA ESCOLA POLITECNICA/UFRJ DO DIA 04 DE JUNHO DE 2025.

Aos quatro dias do més de junho de dois mil e vinte e cinco, com inicio as catorze horas e oito
minutos, reuniram-se, presencialmente, os membros da Egrégia Congregacdo da Escola
Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, e virtualmente através da plataforma
Z0OOM, ID da reunido: 847 7006 2798 através da conta oficial da Escola Politécnica. A sessao foi
presidida pela Diretora da Escola Politécnica, Prof*. Claudia do Roséario Vaz Morgado e foram
registradas as presencas dos seguintes membros que representam o qudérum regimental: Vice-
Diretor Prof. Edilberto Strauss. Diretores Adjuntos: Alvaro da Silva Monteiro (DAPE)-remoto,
Profa. Cristina Aparecida Gomes Nassar (DAPG)-remota, Prof®. Fernanda Duarte Vilela Reis de
Oliveira (DAEC), Luciana Ferreira Machado (DADH), Prof®. Maria Alice Ferruccio da Rocha
(DACE), Prof. Mauro Henrique Alves de Lima Junior (DAEG), Victor Paulo Peganha Esteves
(DAPLAN)-remoto. Chefes Departamentos: Departamento de Construgao Civil (DCC)- Prof®.
Maria do Carmo Reis Cavalcanti- remota; Departamento de Engenharia Elétrica (DEE) - Prof.
Elkin Ferney Rodriguez Velandia; Departamento de Engenharia Eletronica e de Computacgao
(DEL)-Prof. Sérgio Lima Netto; Departamento de Engenharia Industrial (DEI)-Prof. Lino
Guimaraes Marujo; Departamento de Engenharia Mecanica (DEM)— Prof. Gustavo Cesar Rachid
Bodstein; Departamento de Engenharia Metalurgica e de Materiais (DMM)-Prof. Marcelo Borges
Mansur; Departamento de Engenharia Naval e Oceanica (DENO)-Prof. Marcelo Igor Lourengo de
Souza -Remoto; Departamento de Engenharia Nuclear (DNC) — Prof. Giovani Laranjo de Stefani;
Departamento de Engenharia de Transportes (DET) - Prof. Giovani Manso Avila-remoto;
Departamento de Engenharia de Estruturas (DES)-Prof*. Flavia Moll de Souza-remoto;
Departamento de Recursos Hidricos e Meio Ambiente (DHRIMA)- Prof*. Heloisa Teixeira Firmo-
remoto e Prof®. Paula Farencena Viero; A3P - Associacdo dos Antigos Alunos- Prof. Eduardo
Linhares Qualharini; Representantes dos Professores Titulares- Prof. Floriano Carlos Martins
Pires Junior e Prof. Luis Henrique Maciel Kosmalski Costa; Representantes dos Professores
Adjunto — Prof. Leonardo Luiz Lima Navarro; Representantes dos Discentes — Graduagdo: 1?
Cadeira-Matheus Monteiro Nascimento; 2* Cadeira- Juan Daniel Teixeira da Fonseca; 3* Cadeira-
Rafaela da Concei¢cdo Moreira de Souza-remoto e 4* Cadeira- Ruan Vieira dos Santos-remoto.
Comunicagdo. Expediente. (...). Ordem do Dia (...). Item 03. Pedidos de Afastamentos. Relatora:
Prof*. Claudia do Rosario Vaz Morgado. 3.1. Afastamentos no Pais: Processo
23079.217329/2025-66 - LINO GUIMARAES MARUJO. DEI. Participagio na banca de
qualificagdo de DSc e participagdo como palestrante no lo encontro de logistica sustentavel do
LALT/FEC/UNICAMP. Campinas, SP. Periodo de 06 a 09 de maio de 2025. Processo
23079.222113/2025-12 - MICHELE SCHUBERT PFEIL. DES. Participagdo no CONGRESSO
EBRAMEM - Encontro brasileiro em madeiras e em estruturas de madeira. Curitiba, PR. Periodo
de 03 a 07 de maio de 2025. Processo 23079.221315/2025-47 - JULIO CESAR BOSCHER
TORRES. DEG. Participagdo no CONGRESSO da Sociedade Brasileira de Acustica. Sdo Paulo, SP.
Periodo de 24 a 28 de agosto de 2025. Processo 23079.221399/2025-19 - GIOVANNI LARANJO
DE STEFANI. DNC. Participagdo no 11° Encontro Interdisciplinar Interinstitucional em Ciéncia
e Engenharia (11° EI2CE), em parceria com o Centro de Pesquisa Aplicada em inteligéncia
Artificial para a Industria 4.0 (CPA-IA) - SENAI CIMATEC. Nova Friburgo, RJ. Periodo de 19 a
24 de maio de 2025. Processo 23079.226725/2025-84 - GIOVANNI LARANJO DE STEFANI.
DNC. Participagdo na Audiéncia Publica da Comissdo de Minas e Energia. Distrito Federal,
Brasilia. Periodo de 26 a 27 de maio de 2025. Processo 23079.226732/2025-86 - MONICA
PERTEL. DRHIMA. Participacdo no Congresso Brasileiro de Engenharia Sanitaria e Ambiental
com apresentacao de trabalho. Distrito Federal, Brasilia. Periodo de 26 a 28 de maio de 2025.
Processo 23079.225212/2025-56 - MARIA ALICE FERRUCCIO DA ROCHA. DEIL
Participacdo na organizagdo do evento da Associacdo de Lideres para o Desenvolvimento
Sustentavel - Enactus Brasil. Belém, PA. Periodo de 21 a 25 de julho de 2025. Processo
23079.228141/2025-43 - CELIO ALBANO DA COSTA NETO. DMM. Discussdo de resultados
de projeto de pesquisa e acompanhamento dos experimentos que serdo realizados nas dependéncias
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do Departamento de Engenharia Metalirgica e de Materiais da Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG). Belo Horizonte, Minas Gerais. Periodo de 11 a 12 de junho de 2025. 3.2.
Afastamentos do Pais: Processo 23079.220701/2025-11 - MARCELO GOMES MIGUEZ. DET.
Missdo académica na Universidade La Sapienza para apresentacdo de pesquisa desenvolvida no
ambito da pos-graduacdo e chancelada pelo CNPq. Roma, Italia. Periodo de 25 de maio a 01 de
junho de 2025. Processo 23079.222684/2025-57 - MAYARA AMARIO. DCC. Participacdo no
CEES 2025, aprofundamento de conhecimentos cientificos e técnicos na area de Engenharia Civil,
e trabalhos desenvolvidos na UFRJ. Bari, Italia. Periodo de 06 a 16 de junho de 2025. Processo
23079.222686/2025-46 - CARINA MARIANE STOLZ. DCC. Participagdo no CEES 2025. Bari,
Italia. Periodo de 06 a 15 de junho de 2025. Processo 23079.222216/2025-82 - MARCELO
CAIRE. DENO. Participacdo no OMAE 2025, e apresentagdo de artigos cientificos. Vancouver,
Canada. Periodo de 19 a 28 de junho de 2025. Processo 23079.222771/2025-12 - MARCELO
JOSE COLACO. DEM. Visita técnica a Universita di Parma. Parma, Italia. Periodo de 20 de
setembro a 12 de outubro de 2025. Processo 23079.219897/2025-00 - RAQUEL JAHARA
LOBOSCO. DEM. Missao de acompanhamento do projeto Capes Brafitec e participagdo do forum
anual do programa Brafitec, em Polytech Tours, Montpellier, Chambery-Annecy. Paris, Tours,
Montpellier, Chambéry, Franca. Periodo de 31 de maio a 16 de junho de 2025. Processo
23079.222649/2025-38 - JOEL SENA SALES JUNIOR. DENO. Participacdo no congresso
OMAE 2025, Vancouver, Canada. Periodo de 22 a 27 de junho de 2025. Processo
23079.220491/2025-61 - JOEL SENA SALES JUNIOR. DENO. Divulgacdo cientifica e
consolidacdo de parcerias com grupos no exterior de energias renovaveis e embarcagdes
auténomas cidades: Al FLUIDS, UNIV. DE COIMBRA, MARIN NETHERLANDS.
Maich,Grécia; Coimbra, Portugal; Wageningen, Holanda. Periodo de 25 de maio a 22 de junho de
2025. Processo 23079.223540/2025-18 - HELCIO RANGEL BARRETO ORLANDE. DEM.
Apresentagdo dos seguintes trabalhos cientificos em SFT - Societé Frangaise de Thermique.
Chambéry, Franca. Periodo de 01 a 07 de junho de 2025. Processo 23079.222814/2025-51 -
MARCELO IGOR LOURENCO DE SOUZA. DENO. Participagdo e apresentacdo de trabalho
no congresso omae 2025. Instituicdo ASME. Vancouver, Canada. Periodo de 19 a 27 de junho de
2025. Processo 23079.221741/2025-81 - JOAO CARLOS DOS SANTOS BASILIO. DEE.
Participacdo no congresso 2025 american control conference - IEEE/American Control Council.
Denver, EUA. Periodo de 05 a 13 de julho de 2025. Processo 23079.222718/2025-11 - CARMEN
LUCIA TANCREDO BORGES. DEE. Participa¢do no congresso IEEE EUROCON 2025 com
apresentacdo de artigo. Gdynia, Polonia. Periodo de 02 a 06 de junho de 2025. Processo
23079.218288/2025-25 - RICHARD MAGDALENA STEPHAN. DEE. Professor visitante
SWITU - South West Jia Tong University. Chengdu, China. Periodo de 26 de junho a 27 de agosto
de 2025. Processo 23079.223854/2025-11 - MIGUEL ELIAS MITRE CAMPISTA. DEE.
Realizagio de missio CAPES-COFECUB (Projeto CONVERGENCIA) e de trabalho de
cooperagdo. Paris, Franca. Periodo de 02 a 23 de julho de 2025. Processo 23079.223353/2025-34
- PAULO SERGIO RAMIREZ DINIZ. DEL. Realizagdo de pesquisa conjunta e orientacdo de
alunos na Concordia University. Montreal, Canada. Periodo de 07 a 23 de junho de 2025. Processo
23079.223675/2025-83 - GRAZIELLA MARIA FAQUIM JANNUZZI. DEG. Participagdo em
Simpdsio pela Universidade de Tampere na Finlandia e Universidade de Gustave Eiffel na Francga.
Tampere, Finlandia; Nantes, Franca. Periodo de 02 a 16 de junho de 2025. Processo
23079.215651/2025-51 - ROBSON FRANCISCO DA SILVA DIAS. DEE. Visita a Universidade
de O'Higgins. Rancagua, Chile. Periodo de 04 a 08 de agosto de 2025. Processo
23079.226367/2025-18 - EDUARDO ANTONIO BARROS DA SILVA. DEL. Participagio na
108" Reunido do Joint Photographic Experts Group. Daejeon, Coreia do Sul. Periodo de 26 de
junho a 06 de julho de 2025. Processo 23079.221146/2025-45 - JOSE RENATO MENDES DE
SOUSA. DEG. Participagdo ¢ apresentacdo de trabalho no congresso OMAE 2025. Institui¢do
ASME. Vancouver, Canada. Periodo de 20 a 29 de junho de 2025. Processo 23079.227201/2025 -
19 - ILSON PARANHOS PASQUALINO. DEI. Participagdo no Congresso Internacional -
OMAE2025. Instituigdo ASME. Vancouver, Canada. Periodo de 18 a 29 de junho de 2025.
Processo 23079.227767/2025-32 - ROBERTO IVO DA ROCHA LIMA FILHO. DEI
Participacdo no Congresso Mundial da Sociedade de Econometria. Seul, Coreia do Sul. Periodo
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de 15 a 30 de agosto de 2025. Processo 23079.226793/2025-43 - MARCELO GOMES MIGUEZ.
DET. Participacdo na Conferéncia Euro-Mediterranea para Integracdo Ambiental (EMCEI-25),
com Onus CNPq. Reggio Calabria, Itdlia. Periodo de 21 a 29 de junho de 2025. Processo
23079.228137/2025-85 - JULIANA BRAGA RODRIGUES LOUREIRO. DEM. Participa¢do no
11° Simpoésio Internacional de Turbuléncia, Transferéncia de Calor ¢ Massa (THMT 2025), com
onus Fundagdo COPPETEC. Toéquio, Japdo. Periodo de 18 a 27 de julho de 2025. Processo
23079.228970/2025-26 - BRAULIO CESAR DE OLIVEIRA. DEE. Participagdo no 2025 IEEE
Power & Energy Society General Meeting em Austin, Texas nos Estados Unidos da América.
Texas, Estados Unidos. Periodo de 27 de julho a 02 de agosto de 2025. Processo
23079.229039/2025-65 - ANTONIO CARLOS SIQUEIRA DE LIMA. DEE. Participacdo de
conferéncia internacional sobre transitorios eletromagnéticos (IPST2025) a ser realizada de 8 a 12
de junho de 2025 em Guadalajara, México. Periodo de 7 a 14 de junho de 2025. Em regime de
votagdo, os afastamentos foram aprovados por unanimidade. Item 04. Resolucdo Iniciativas
Estudantis POLI. Relatora: Prof®. Claudia do Rosario Vaz Morgado. O documento foi enviado
previamente, que em estabelece: “RESOLUCAO CONGREGACAO POLI N° 03/2025- Dispde
sobre o cadastro e funcionamento das Iniciativas Estudantis da Escola Politécnica. A Congregacao
da Escola Politécnica, no exercicio de suas atribui¢des, em sessdo realizada em DD de MM de
2025, considerando a necessidade de estabelecer normas e critérios para a instituigdo das
Iniciativas Estudantis como parte integrante das atividades de formagdo dos cursos sob sua
responsabilidade, RESOLVE: CAPITULO I-DA FINALIDADE E CONSTITUICAO. Art. 1° — As
Iniciativas Estudantis de Engenharia sdo organizac¢des discentes que desempenham funcgio
relevante na representacdo da Escola Politécnica da UFRJ, participando de atividades académico -
cientificas. Seus objetivos variam conforme a sua classificagdo, sendo assim categorizadas: I.
Equipe de Competicao; II. Interpoli; III. Empresa Junior; IV. Atlética; V. Ligas estudantis; VI.
Outras. Art. 2° — As Iniciativas devem ser constituidas, majoritariamente, por grupos de alunos
regularmente matriculados em cursos de graduacdo da Escola Politécnica da UFRJ, sob a
coordenagdo de um docente pertencente ao quadro permanente da UFRJ. Preferencialmente, este
coordenador deve estar lotado na Escola Politécnica ou possuir atuagdo destacada no ensino de
graduagdo nos cursos da Politécnica. Pardgrafo unico. O Coordenador deve atuar em Aarea
relacionada ao tema especifico da Iniciativa sob sua coordenag¢do. Caso contrario, podera designar
um coorientador. Art. 3° — As Iniciativas integram as atividades de formagdo nos cursos de
engenharia, contribuindo significativamente para o processo de ensino e aprendizagem, além de
enriquecerem a experiéncia académica dos estudantes. Pardgrafo unico. As atividades
desenvolvidas pelas Iniciativas poderdo ser reconhecidas como Acoes de Extensdo, devidamente
registradas no SIGA, para fins de contabilizagdo curricular de carga horaria. Art. 4° — As
Iniciativas tém como objetivos: 1. Representar a Escola Politécnica em competi¢des locais,
nacionais e internacionais; II. Aumentar a visibilidade nacional e internacional da Politécnica; III.
Incentivar a inovag¢do e o aprimoramento por meio da pesquisa; IV. Promover a produgio
académica; V. Fortalecer o vinculo entre a institui¢cdo, os alunos e a comunidade; VI. Estimular a
interdisciplinaridade na Escola Politécnica; VII. Contribuir para o desenvolvimento pessoal e
profissional dos estudantes. CAPITULO II-DO CADASTRO E VIGENCIA. Art. 5° - A proposta
de criagdo de uma Iniciativa deve estar alinhada aos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Graduagao da Escola Politécnica e incluir um Plano de Trabalho. §1° O cadastramento do Plano
de Trabalho deve ser realizado pelo Coordenador. §2° O Plano de Trabalho da Iniciativa deve
conter: Nome e area de atuagdo; Nome e qualificacdo do Coordenador; Composi¢do inicial;
Regimento interno aprovado pela Congregacdo da Escola Politécnica; Cronograma das atividades
previstas; Metodologia das atividades a serem executadas; Critérios de avaliacdo e
acompanhamento das atividades. Art. 6° - O periodo maximo de vigéncia do cadastro de uma
Iniciativa é de sessenta meses, podendo ser renovado sucessivamente, conforme a necessidade e
caracteristicas proprias de sua atuacdo. §1° A prorrogagdo da vigéncia devera ser solicitada a
Diregéo da Escola Politécnica, no minimo noventa dias antes do término do periodo vigéncia. §2°
A solicitagdo de prorrogagdo deve ser acompanhada de justificativa, Relatorio Parcial das
atividades desenvolvidas e atualizagdo do Plano de Trabalho. Art. 7° - As atividades de novas
Iniciativas s6 poderdo ser iniciadas apos aprovagdo pela Congregacdo da Escola Politécnica.
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CAPITULO II-DAS COMPETENCIAS. Art. 8° — Compete ao Coordenador da Iniciativa: I.
Cadastrar a proposta da criacdo da Iniciativa; II. Elaborar o Plano de Trabalho, com cronograma
de atividades; III. Apresentar Relatoérios Parciais e Final; IV. Acompanhar os estudantes e orientar
os trabalhos realizados, sendo responsavel pelas atividades desenvolvidas. Art. 9° — Compete a
Direcdo da Escola Politécnica: Supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pelas
Iniciativas; II. Propor normas e regulamentos gerais aplicdveis a todas as Iniciativas; III. Apoiar
a divulgacdo das agdes das Iniciativas; [V. Auxiliar, a seu critério, os pleitos das Iniciativas junto
as instancias internas da UFRJ e entidades externas; V. Oferecer, a seu critério, editais proprios
de apoio as Iniciativas. Art. 10° — Compete a Congregacdo da Escola Politécnica manifestar-se
favoravelmente ou desfavoravelmente sobre a criacdo e extincdo de Iniciativas. CAPITULO IV-
DOS RECURSOS FiSICOS E FINANCEIROS. Art. 11° — Os bens adquiridos por financiamento
as Iniciativas devem ser incorporados ao patrimonio da Escola Politécnica, garantindo seu uso
adequado em suas atividades. Art. 12° — O aporte e controle dos recursos financeiros das
Iniciativas deve ser realizado, exclusivamente, por uma das Fundagdes de Apoio credenciadas da
UFRIJ, sob a responsabilidade do Coordenador. Pardgrafo unico. Os recursos administrados pelas
Agéncias de Fomento serdo gerenciados conforme as regras estabelecidas por elas. CAPITULO
V-DA SUBSTITUICAO DO COORDENADOR E DA EXTINCAO DA INICIATIVA. Art. 13° —
O Coordenador podera ser substituido: I. a pedido, mediante autorizagdo da Direg¢do da Escola
Politécnica; ou II. por decis@o da Diregdo da Escola Politécnica. Art. 14° — A Iniciativa podera ser
extinta: por solicitacdo formal da maioria de seus membros; ou II. por solicitacdo da Direcdo da
Escola Politécnica. CAPITULO VI- DAS DISPOSICOES GERAIS. Art. 15° — Durante o periodo
de afastamento discente para participagdo nas atividades oficiais externas da Iniciativa, as faltas
em atividades académicas serdo abonadas. Caso sejam realizadas avaliagdes académicas nesse
periodo de afastamento, serd garantido o direito a realizagdo de avaliagdo substitutiva apos o
retorno. Paragrafo iinico - O Coordenador devera enviar uma declaracdo referente a cada aluno,
justificando o motivo do afastamento oficial. Art. 16° — As atuais Iniciativas deverao se adequar
a esta resolucdo no prazo de seis meses. Art. 17° — Os casos omissos por esta resolugdo serdo
decididos pela Congregacdo da Escola Politécnica. Art. 18° — Esta resolugdo entra em vigor na
data de sua aprovagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.” Franqueada a palavra aos
conselheiros, houve manifestagdo da Prof*. Heloisa Teixeira Firmo e do Prof. Edilberto Strauss.
Apos diversas consideragdes foram propostas as seguintes Alteracdes: a) Proposta de acréscimo
no Art. 1° — (...). item V “Ligas estudantis”, e o item “Outras” tornou-se item VI. Em regime de
votagdo a alteracdo foi aprovada por unanimidade. b) Proposta de alteracdo no Art. 3° — (...)
Paragrafo tinico, de troca da palavra por “poderdo” pela palavra “deverao” em regime de votacado
a alteragdo foi rejeitada por maioria de votos, sendo 11 votos contrarios e¢ 04 favoraveis. c)
Proposta de alteragdo no Art. 14°, I do termo “por decisdo” por “por solicitacdo” em regime de
votagdo a alteracdo foi aprovada por unanimidade. d) Proposta de alteragdo no Art. 15°, de
acréscimo da palavra “oficiais” na frase do artigo “participacdo nas atividades oficiais da
Iniciativa”, e do pardgrafo unico com o seguinte texto: “O Coordenador deverd enviar uma
declaracdo referente a cada aluno”. Em regime de votagdo a alteracdo foi aprovada por
unanimidade. Neste momento, a Presidente propos e foi apoiado por unanimidade a Inversdo do
Item 13 da Pauta, a pedido do Diretor Adjunto de Ensino de Graduacdo (DAEG). Relator: Prof.
Mauro Henrique Alves de Lima Junior. terd que se ausentar. Item 05. Resolu¢io COTAV POLI.
Relator: Prof. Floriano Carlos Martins Pires Junior. O documento foi enviado previamente, que
em estabelece: “RESOLUCAO CONGREGACAO POLI N° 02/2025- Dispde sobre Regulamenta
os procedimentos para a alocagdo de vagas docentes de Magistério Superior da Escola Politécnica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro. A Congregacdo da Escola Politécnica da UFRIJ,
CONSIDERANDO: a) que a admissdo de professores na Universidade Federal do Rio de Janeiro
¢ um processo cujo impacto se faz sentir por longo prazo e define por décadas o perfil da
instituicdo; b) que a admissdo de professores é, por conseguinte, uma atividade estratégica para a
Escola Politécnica e deve ser cuidadosamente organizada, a fim de promover o adequado
desenvolvimento académico do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo; ¢) que o processo de alocagdo
de vagas docentes deve ter por objetivo o fomento e a consolidagdo dos objetivos académicos e
estratégicos do plano de desenvolvimento da Escola Politécnica; d) que o processo de alocacdo de
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vagas docentes deve obedecer a principios, critérios e procedimentos publicos; e€) que tais
principios, critérios e procedimentos devem ser formalizados para auxiliar e agilizar o trabalho da
Comissdo Temporaria de Alocacdo de Vagas da Escola Politécnica — COTAV-POLI. RESOLVE:
CAPITULO I- DAS FINALIDADES. Art. 1°. A COTAV-POLI ¢é a comissdo, constituida
periodicamente, encarregada de elaborar a proposta anual de hierarquizagdo de vagas docentes
para solicitacdo pela POLI. A proposta serd submetida & Congregacao, e obedecerd as disposigdes
desta resolugdo. CAPITULO II- DAS CLASSES DOCENTES E DO REGIME DE TRABALHO.
Art. 2°., O perfil docente da Escola Politécnica deve alcangar e manter, pelo menos, 90% de
docentes com doutorado, incluindo Professores Adjuntos (Classe C), Professores Associados
(Classe D) e Professores Titulares (Classe E). Art. 3°. A Escola Politécnica devera privilegiar a
contratagdo de Professores Adjuntos A de dedicacdo exclusiva, com doutorado, de modo a
fomentar o compromisso com o ensino, a pesquisa ¢ a extensao, além do avango do conhecimento
nas areas do saber. Art. 4°. Em casos excepcionais, a COTAV-POLI podera levar em conta a
necessidade de contratacdo de Professores Assistentes A, em regime de dedicacdo exclusiva.
Paragrafo Unico. A alocagdo de vaga para a classe Assistente A devera obrigatoriamente se
fundamentar em justificativa circunstanciada que evidencie: I - a relevancia de tal contratacao; II
- a caréncia de potenciais candidatos com doutorado na area em questdo; III - um plano de
capacitagdo e qualificagdo docente, que sera sistematicamente acompanhado pela Comissdo de
Corpo Docente da Congregacdo; IV - o esforgo realizado pelo Departamento para a melhoria da
qualificacdo de seus docentes nos ultimos cinco anos. Art. 5°. Em casos excepcionais, a COTAV -
POLI podera ainda considerar a necessidade de contratagdo de professores em regime de 20 horas,
desde que o perfil docente resultante mantenha, pelo menos, 90% de docentes em regime de
dedicacgdo exclusiva para a POLI, e 80% para cada departamento. Destaca-se a possibilidade do
professor 20h vir a suprir disciplinas especificas de formagao profissional, mais préximas do final
do curso, em que o contato e atuagdo do professor no mercado sejam valorizados. Nesse caso,
espera-se o perfil de um profissional com reconhecido curriculo técnico. Adicionalmente, o
professor de 20h pode também ser uma alternativa ao professor Assistente A, quando a caréncia
de potenciais candidatos com doutorado (Inciso II do paragrafo tinico do Art. 4°) se combinar com
a demanda em disciplinas de carater mais ferramental, onde o desenvolvimento de pesquisa for
limitado. CAPITULO III-DA SISTEMATICA DE SOLICITACAO E ALOCACAOQ. Art. 6°. Os
departamentos interessados em vagas docentes para concurso deverdo encaminhar as informagdes
necessarias para avaliacdo da carga atual de trabalho, e um Plano Estratégico de Desenvolvimento,
explicitando as especificidades académicas e justificando eventuais demandas de vagas docentes
adicionais para o biénio seguinte. As proposicdes deverao conter: a) estratégias académicas para
o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem conduzidas pelo
departamento, articuladas com a atuacdo dos professores associados as vagas solicitadas; b)
defini¢do e justificativa da categoria docente e regime de trabalho pretendido para cada vaga
solicitada. Art. 7°. No exame do mérito para priorizacdo das solicitagdes dos departamentos, serdo
considerados os seguintes aspectos: a) as atividades didaticas do Departamento, a carga de
trabalho docente e a relagdo professor/aluno; b) o desempenho e as caréncias do departamento no
ensino de graduacdo e de pos-graduacdo e nas atividades de pesquisa e de extensdo; c) a produgao
cientifica, técnica e didatica do Departamento; d) o Plano Estratégico de Desenvolvimento do
Departamento; e) a ocorréncia de vaga originada de falecimento, aposentadoria, demissdo ou
transferéncia ex officio de docente do departamento interessado, no caso de vacancia para temas
especificos e sem reposi¢io nos quadros do proprio departamento. CAPITULO IV- DA
COMPOSICAO DA COTAV-POLI. Art. 8°. Para a analise das alineas dos Artigos 6° e 7°, a
Congregacao da Escola Politécnica designara representantes para compor a Comissdo Temporaria
de Alocagdo de Vagas da Escola Politécnica - COTAV-POLI, que elaborara parecer
circunstanciado sobre a matéria, a partir da proposi¢cdo dos departamentos. Art. 9 °. A Comissao
Temporaria de Alocacdo de Vagas da Escola Politécnica - COTAV-POLI devera ter a seguinte
composi¢do: a) Um representante de cada departamento da Escola Politécnica, sendo vedada a
indicagdo do chefe e seu substituto eventual; b) Um representante da Comissdo de Corpo Docente
da Congregacdo designando pelo Diretor(a) da Escola Politécnica. ¢) § 1°. Na composicdo da
COTAV-POLI, um ter¢co dos membros deverdo, preferencialmente, ter participado da comissao
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imediatamente anterior, havendo renovagdo dos representantes restantes. § 2°. Apds a
homologagao dos resultados pela Congregacdo, a COTAV-POLI sera automaticamente dissolvida.
§ 3° A COTAV-POLI sera presidida pelo representante da Comissdao de Corpo Docente da
Congregagdo. CAPITULO V- DOS PROCEDIMENTOS DA COTAV-POLI. Art. 10°. Cada
departamento recebera uma pontuacdo com base na carga atual de trabalho, apurada de acordo
com os indicadores vigentes aprovados. Pardgrafo tnico. Serd elaborada uma lista em ordem
decrescente de pontuacdo dos departamentos. Art. 11°. As prioridades na solicitagdo de vagas
serdo estabelecidas a partir da posi¢cdo do departamento na lista referida no Art. 10°. Art. 12°. Para
estabelecimento das prioridades na solicitagcdo de vagas, a COTAV-POLI dever4 considerar,
adicionalmente, a especificidade de cada departamento e as demandas justificadas nos Planos de
Desenvolvimento Estratégico. Art. 13°. Cada solicitagdo de vaga sera avaliada pela COTAV-POLI,
em plenario. Pardagrafo unico. Os relatos dos departamentos, mostrando seus Planos de
Desenvolvimento Estratégico, serdo apresentados e apreciados pela plenaria da COTAV-POLI,
conforme especificidades de cada caso, sendo esta avaliacdo qualitativa considerada
conjuntamente com a avaliagdo quantitativa, para hierarquizacdo das demandas. Art. 14°. As
defini¢des da COTAV-POLI no decorrer de seus trabalhos serdo tomadas mediante votagdo.
Paragrafo tinico. O Presidente da COTAV-POLI ndo votard, exceto em caso de empate. Art. 15°.
A lista final de prioridades, com vigéncia at¢é a COTAV-POLI seguinte, sera submetida a
Congregacdo. Art. 16°. A Congregagdo, em reunido plenaria, devera avaliar o resultado da
COTAV-POLI, para homologacao final da hierarquiza¢do de vagas na Escola Politécnica. O
relatorio e as atas da COTAV-POLI serdo tornados publicos e divulgados apds deliberagdo final.
DIRETRIZES E CRITERIOS PARA ALOCACAO DE VAGAS DOCENTES. I — Prioridades de
Alocacdo. A sistemadtica de alocacdo de vagas docentes na Escola Politécnica da UFRJ seguiré os
procedimentos da Resolucdo da Congregacdo 02/2025. As informacdes encaminhadas pelos
departamentos e os documentos oficiais da administracdo serdo utilizados como dados para
avaliacdo do indice de Carga de Trabalho Atual e outros indicadores relevantes para comparagio,
bem como das necessidades de vagas docentes adicionais e analise das especificidades de cada
departamento. A carga de trabalho docente do departamento (CTD) sera calculada levando-se em
conta o numero de alunos concluintes das disciplinas (aqueles que aparecem como ativos na pauta
final de langamento de notas). O indice para comparagdo da carga média de trabalho (L4cp) sera
obtido multiplicando a carga de trabalho por fatores de ajuste baseados em indicadores de
producdo intelectual e de atividades de extensdo. O indice sera ajustado também para considerar
eventuais perdas de docentes por aposentadoria, morte ou demissdo. As disciplinas consideradas
serdo aquelas ministradas por docentes lotados no departamento. Ou seja, serdo incluidas
disciplinas externas ministradas por docentes do departamento, e ndo serdo consideradas
disciplinas do departamento ministradas por docentes externos (desde que sejam docentes efetivos
da UFRJ, de outros departamentos ou de outras Unidades Académicas). Esse procedimento permite
mapear fielmente a carga horaria em pratica pelo departamento, bem como ajuda a mapear
interagdes transversais de cooperagdo entre departamentos, que participam de forma cruzada na
formacdo dos alunos e que sdo consideradas agdes positivas. Professores Substitutos, Professores
Visitantes e Colaboradores Voluntarios ndo serdo considerados como professores lotados no
Departamento. Entretanto, a carga horaria das disciplinas do Departamento por eles ministradas
serd computada na carga didatica total. Ou seja, essa cooperacdo externa supre a carga horaria,
mas nao confere seguranga de continuidade de oferta, sendo, portanto, a carga computada como
efetiva do departamento, mas esse professor externo ndo pesa no denominador. Os indices para
comparagdo serdo apurados para cada periodo letivo. Os indices finais serdo as médias dos indices
dos periodos do biénio anterior. A carga total de aulas do Departamento ¢ a soma das cargas
horarias das disciplinas ministradas por docentes lotados no Departamento e das disciplinas do
Departamento ministradas por Professores Substitutos, Visitantes e Colaboradores Voluntarios.
No caso de turmas com numero de alunos concluintes em pauta superior a 40 (quarenta), a carga
serd multiplicada por um fator de majoracdo igual ao nimero de alunos dividido por 40. Esse
critério permite aumentar a contribui¢do de turmas muito grandes para o computo final da carga
docente total do departamento (CTD), de forma a medir o nivel de sobrecarga do departamento,
de forma que a reposicdo de vagas, nestes casos, permite a subdivisao de turmas para um melhor
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aproveitamento didatico. A carga docente total do departamento (CTD) sera a soma das cargas
horarias ajustadas das disciplinas indicadas acima, mais a carga de orientac@o dos docentes lotados
no Departamento, Substitutos, Visitantes e Colaboradores Voluntarios. A carga total de orientacao
corresponde ao nimero de alunos de mestrado e doutorado, com trabalhos defendidos no periodo
de apuracdo e orientados por docentes do departamento (incluindo Substitutos e Colaboradores
Voluntarios), multiplicado por 30 horas-aula; mais o nimero de alunos concluintes de cursos de
graduacdo e pos-graduacdo lato sensu multiplicado por 15 e 10 horas-aula, respectivamente.

Coorientagdes devem ter a carga-horaria dividida. O indice de carga didatica média do
Departamento Seré, Calculado ComOI**************************************************

CTD
Idep = mx (1 + Fpi) X (1 +Fext) X Foc

Onde:

CTD = Carga docente total do Departamento

Na,. = Numero de docentes lotados (no inclui Substitutos e Colaboradores Voluntarios)

Fpi = Fator de produgdo intelectual

Fext = Fator de atividade de extensdo

F,,. = Fator perda de docentes

O Fator de Producdo Intelectual serd apurado com base na pontuacgdo estabelecida nos critérios de
progressdao de Professores Adjuntos do Centro de Tecnologia em vigor na data da avaliacdo da
COTAV-POLI, para o item Produgdo Intelectual. A pontuagdo, tal como aplicada nas regras de
progressao, com seus valores de saturagao e valor total variando entre 0 e 60 pontos, devera ser
apurada para cada professor lotado em cada departamento. A pontuacdo do Departamento, entdo,
sera a média das pontuacgdes individuais dos seus professores (efetivamente lotados no
Departamento). O Fator de Producdo Intelectual sera obtido, entdo, conforme especificado na
Tabela 1, em fun¢cdo da média de producao intelectual do Departamento. As informacoes prestadas

pelos Departamentos serdo homologadas pela COTAV-POLI. Tabelal: Fator Producdo
Intelectuak*********************************************************************

Fpi Pontuacdo média do Departamento em Producéo
Intelectual

10% pontos > 40

5% 20 < pontos < 40

0% pontos < 20

O Fator de Atividades de Extensdo sera obtido de acordo com a Tabela 2.

Tabela 2: Fator Extensdo

Fext Percentual de Docentes participantes de
Acdes de Extensdo (P)

5% 80% > percentual >100%

4% 60% > percentual > 80%

3% 40% > percentual > 60%

2% 20% > percentual > 40%

1% 0% > percentual > 20%

O Fator de Perda de Docentes serd obtido por:

_N

1 doc
Nf
Ol’lde .
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Np = numero médio de docentes nos quatro semestres anteriores.

Nf = numero médio de docentes nos proximos quatro semestres, subtraindo-se, em cada semestre,
o numero de docentes que completardo 70 anos nestes semestres

A primeira etapa do processo de definicdo de estabelecimento de prioridades consistird na
elaboracdo da lista de departamentos, em ordem decrescente do indice Idap, de acordo com o Art.
11 da Resolucdo da Congregacdo No 01/2018. Na etapa final, a COTAV-POLI estabelecera a lista
definitiva de prioridades, considerando a ordenagdo da primeira etapa, outros indicadores de
compara¢do de carga de trabalho, as especificidades de cada departamento ¢ as demandas
justificadas nos respectivos Planos Estratégicos. Os departamentos que solicitarem vagas docentes

deverdo encaminhar as informag¢des no modelo das tabelas indicadas em anexo. ANEXO: Tabela
de Carga dldétlca*****************************************************************

Nome do docente!

numero de

icipacio (%)3
alunos participagdo (%)

disciplina | periodo G/P? carga horaria

""Uma tabela para cada docente lotado

2 G/P: graduacdo ou pés-graduacdo

3 Participacgdo individual do docente (casos de disciplinas com soma de participacdes de docentes
maior do que 100% deverdo ser justificados)

Tabela de

orientagao:*************>l<**>l<***************************************************

Nome do docente!

Nome do aluno G/M/D?> periodo da
defesa

participagio (%)?

""Uma tabela para cada docente lotado

2 G/M/D: graduag¢do, mestrado ou doutorado

3 Participagdo individual do docente (em casos de orientagdo tinica, a participagdo é de 100%;
em coorientag¢do, o percentual depende do numero de orientadores).

Em regime de votacdo a resolucdo foi aprovada por unanimidade. Item 06. Concurso Magistério
Docente. Relatora: Prof®. Claudia do Roséario Vaz Morgado. Foi proposto e apoiado a inclusdo
extra pauta: Trata-se de aprovacdo de pedidos de vagas para aproveitamento dos candidatos
classificados apos a posse dos primeiros colocados, por vagas da Reserva Técnica do Reitor (RT)
e/ou reaproveitamento de vagas de concursos realizados sem candidatos aprovados, conforme
quadros abaiXO: 62 Edltal 2024 _ Republicagﬁo sk sk sk sk sk sk skeoskeosko sk sk sk sk sk sk skeoskoske sk sk sk skeoskeoskeoskosk sk sk sk sk sk sk sk skeoskeskeskeskosk

Posicao
Departament Cédigo da na
o Setorizacgio Vaga/EDITAL Candidato COTA
54 \%
2023
DEI Engenharia MC-207 Republicagao (Sem 4
Econdmica candidatos)
DEM Engenharia Mecanica MC-209 Republicagdo (Sem 300
4 candidatos)
6.3. Edital 2024 — Reaproveitamento de vaga-Edital
Posicao
Departament Cédigo da na
o Setorizacio Vaga/ Candidato COTA
EDITAL 54 \%
2023
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DCC Construgao Civil CP-002 Igor de Azevedo Fraga Vaga
(2% Edital
Matheus Pimentel Tinoco 377
(3°)
Walter Gabriel Mareiro
(4°)*
6.4. Pedido de vagas de Reserva
Técnica*****************************************************
Posicao
Departament Cédigo da na
o Setorizacio Vaga/EDITAL Candidato COTA
54 \%
2023
DEL Circuitos e MC-206 Gustavo Martins da Silva 285
Instrumentagio Nunes (2°)
DEE Circuitos Elétricos e MC-204 *Jodo Victor da Fonseca 110
Sistemas Lineares Pinto (2°) - Empossado no
DEL como 1° colocado
Nelson José Bonfim
Dantas (3°)
Mariana Brinat Altomar
(4°)
DET Projeto e Construgdo MC-203 Walter Gabriel Mareiro 299
(2°) *
DEI Petroleo MC-208 Maira da Costa de 81
Oliveira Lima Santo (2°)

Em regime de votagdo, os pedidos de vagas foram aprovados por unanimidade. Item 07. Pedidos
de Colaborador Voluntario. Relator: Prof. Lino Guimardes Marujo. Interessado: Prof. Marcus
Augustus Lessa. Processo SEI n° 23079.022301/2018-13. Departamento de Engenharia Industrial
(DEI). Periodo: 36 meses. Em regime de votacdo, apds o relato, o pedido foi aprovado por
unanimidade. Item 08. Comissées de Avaliacao de Progressio Docente. Relatora: Prof*. Claudia
do Rosério Vaz Morgado. 8.1. Interessado: Prof. Fabio da Costa Figueiredo. Departamento de
Engenharia Mecanica (DEM). Processo n° 23079.252305/2024-72. Progressdo Classe Adjunto -
nivel II para nivel III. Membros Efetivos: Prof. Daniel Alves Castello - Professor Titular
(POLI/UFRYJ), Prof. Flavio de Marco Filho - Professor Associado III (POLI/UFRJ) e Prof.*
Carolina Palma Naveira Cotta - Professora Associada Il (COPPE/UFRJ). Membros Suplentes:
Prof. José Luis Lopes da Silveira - Professor Associado IV (POLI/UFRJ) e Prof. Max Suell Dutra
- Professor Titutlar (COPPE/UFRYJ). 8.2. Interessada: Prof.? Graziella Maria Faquim Jannuzzi.
Departamento de Expressdo Grafica (DEG). Processo n° 23079.226541/2025-14. Progressao
Classe Adjunto - nivel III para nivel IV. Membros Efetivos: Prof.® Paula Farencena Viero -
Professora Associada II (POLI/UFRIJ). Prof. José Luis Menegotto - Professor Associado IV
(POLI/UFRYJ). Prof. André de Souza Avelar - Professor Associado IV (IGEO/UFRJ). Membros
Suplentes: Prof. Julio César Boscher Torres - Professor Titular (POLI/UFRJ). Prof. lan Schumann
Marques Martins - Professor Associado IV (COPPE/UFRYJ). 8.3. Interessada: Prof.* Ana Beatriz
de Carvalho Gonzaga e Silva. Departamento de Estruturas (DES). Processo n°
23079.227855/2025-34. Progressdo Classe Adjunto - nivel III para nivel IV. Membros Efetivos:
Prof. Bruno Martins Jacovazzo - Professor Associado I (POLI/UFRJ). Prof. Ricardo Valeriano
Alves - Professor Associado IV (POLI/UFRJ). Prof. Francisco Thiago Sacramento Aragdo -
Professor Associado III (COPPE/UFRJ). Membros Suplentes: Prof.? Silvia Corbani - Professora
Adjunta IV (POLI/UFRIJ). Prof. Alexandre Landesmann - Professor Titular (FAU/UFRIJ). 8.4.
Interessado: Prof. Ilson Paranhos Pasqualino. Departamento de Engenharia Industrial (DEI).
Processo n® 23079.264134/2024-24. Progressdo Classe Associado - nivel I para nivel II. Membros
Efetivos: Prof. Virgilio José¢ Martins Ferreira Filho - Professor Titular (POLI/UFRIJ); Prof. Paulo
Emilio Valaddo De Miranda - Professor Titular (COPPE/UFRJ); Prof. Murilo Augusto Vaz -
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Professor Titular (COPPE/UFRIJ). Membros Suplentes: Prof. José Orlando Gomes - Professor
Titular (POLI/UFRJ) e Prof. Theodoro Antoun Netto - Professor Titular (COPPE/UFRIJ). 8.5.
Interessado: Prof. Ilson Paranhos Pasqualino. Departamento de Engenharia Industrial (DEI).
Processo n° 23079.264136/2024-13. Progressdao Classe Associado - nivel II para nivel III.
Membros Efetivos: Prof. Virgilio José Martins Ferreira Filho - Professor Titular (POLI/UFRYJ),
Prof. Paulo Emilio Valadao De Miranda - Professor Titular (COPPE/UFRIJ) e Prof. Murilo Augusto
Vaz - Professor Titular (COPPE/UFRIJ). Membros Suplentes: Prof. José¢ Orlando Gomes -
Professor Titular (POLI/UFRJ) e Prof. Theodoro Antoun Netto - Professor Titular (COPPE/UFRJ).
8.6. Interessado: Prof. Ilson Paranhos Pasqualino. Departamento de Engenharia Industrial
(DEI). Processo n°® 23079.264138/2024-11. Progressao Classe Associado - nivel III para nivel I'V.
Membros Efetivos: Prof. Virgilio José Martins Ferreira Filho - Professor Titular (POLI/UFRI).
Prof. Paulo Emilio Valaddo De Miranda - Professor Titular (COPPE/UFRIJ). Prof. Murilo Augusto
Vaz - Professor Titular (COPPE/UFRJ), Membros Suplentes: Prof. José Orlando Gomes -
Professor Titular (POLI/UFRJ) e Prof. Theodoro Antoun Netto - Professor Titular (COPPE/UFRJ).
8.7. Interessado: Prof. José de Jesus Rivero Oliva. Departamento de Engenharia Nuclear (DNC).
Processo n° 23079.223267/2025-21. Progressao Classe Associado - nivel III para nivel IV.
Membros Efetivos: Prof. Ademir Xavier da Silva - Professor Titular (POLI/UFRJ); Prof. Albino
José Kalab Leiroz - Professor Titular (COPPE/UFRIJ) e Prof. Antonio Carlos Fontes dos Santos -
Professor Titular (IF/UFRJ). Membros Suplentes: Prof. Marcelo José Colago - Professor Titular
(POLI/UFRIJ) e Prof. Paulo Fernando Ferreira Frutuoso ¢ Melo - Professor Titular (COPPE/UFRJ).
8.8. Interessada: Prof.” Flavia Moll de Souza. Departamento de Estruturas (DES). Processo n°
23079.227465/2025-64. Progressdo Classe Associado - nivel III para nivel IV. Membros Efetivos:
Prof.® Michéle Schubert Pfeil - Professora Titular (POLI/ UFRJ); Prof. Alexandre Landesmann -
Professor Titular (FAU/ UFRJ) e Prof. José Anténio Fontes Santiago - Professor Titular (COPPE/
UFRJ). Membros Suplentes: Prof. Sérgio Hampshire de Carvalho Santos - Professor Titular (POLI/
UFRJ) e Prof. Fernando Artur Brasil Danziger - Professor Titular (COPPE/ UFRJ). 8.9.
Interessado: Prof. Dilson Silva dos Santos. Departamento de Engenharia Metaltirgica e de
Materiais (DMM). Processo n® 23079.210586/2024-96. Progressdo Classe Associado - nivel III
para nivel IV. Membros Efetivos: Prof. Luis Marcelo Marques Tavares - Prof. Titular
(POLI/UFRIJ); Prof. Marcos Lopes Dias - Prof. Titular (IMA/UFRJ) e Prof. Claudio Cesar Lenz -
Prof. Titular (IF/UFRJ). Membros Suplentes: Prof. Hélcio Rangel Barreto Orlande - Prof. Titular
(POLI/UFRIJ) e Prof. Achilles Junqueira Bourdot Dutra - Prof. Titular (COPPE/UFRJ). Em regime
de votacdo as comissdes foram aprovadas por unanimidade. Item 09. Resultado de Relatério de
Avaliacdo para Progressio Docente. 9.1. Interessado: Prof. Ismael Vendrame Flores.
Departamento de Engenharia Metalurgica e de Materiais (DMM). Processo n°
23079.210894/2025-01. Progressdao Classe Adjunto - nivel I para nivel II. Parecer: favoravel.
Pontuacdo: 180,00. Relator: Prof. Marcelo Borges Mansur. 9.2. Interessado: Prof. Ricardo
Ferreira de Mello. Departamento de Engenharia Industrial (DEI). Processo n°
23079.214921/2025-14. Progressdo Classe Adjunto - nivel II para nivel III. Parecer: favoravel.
Pontuacdo: 186,56. Relator: Prof. Lino Guimaraes Marujo. 9.3. Interessado: Prof. Ricardo
Ferreira de Mello. Departamento de FEngenharia Industrial (DEI). Processo n°
23079.214982/2025-73. Progressdo Classe Adjunto - nivel III para nivel IV. Parecer: favoravel.
Pontuacdo: 191,75. Relator: Prof. Lino Guimaraes Marujo. 9.4. Interessado: Prof. Jean David
Job Emmanuel Marie Caprace. Departamento de Engenharia Naval e Oceanica (DENO).
Processo n° 23079.220492/2025-14. Promocdo a classe Associado I. Parecer: favoravel.
Pontuacdo: 190,73. Relator: Prof. Marcelo Igor Lourengo de Souza. 9.5. Interessado: Prof. José
Maircio do Amaral Vasconcellos. Departamento de Engenharia Naval e Oceanica (DENO).
Processo n°® 23079.253096/2024-84. Progressdo Classe Associado — nivel III para nivel IV.
Parecer: favoravel. Pontuagdo: 184,00. Relator: Prof. Marcelo Igor Lourengo de Souza. 9.6.
Interessado: Prof. Thiago Gamboa Ritto. Departamento de Engenharia Mecanica (DEM).
Processo n°® 23079.208538/2025-19. Progressdo Classe Associado — nivel III para nivel IV.
Parecer: favoravel. Pontuacdo: 184,25. Relator: Prof. Gustavo Cesar Rachid Bodstein. 9.7.
Interessado: Prof. Flavio de Marco Filho. Departamento de Engenharia Mecéanica (DEM).
Processo n°® 23079.211177/2024-15. Progressdo Classe Associado — nivel III para nivel IV.
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Parecer: favoravel. Pontuacdo: 163,00. Relator: Prof. Gustavo Cesar Rachid Bodstein. Em regime
de votagdo, apods os relatos, os relatorios foram aprovados por unanimidade. Item 10. Diretoria
Adjunta de Rela¢des Internacionais (DARI). Relator: Rogério Santos do Nascimento. Acordo
de Intercdmbio de Estudantes junto a RUDN University (People's Friendship University of
Russia). Trata-se solicitagdo para tramitagao e assinatura de Acordo de Intercimbio de Estudantes
junto a RUDN University (People's Friendship University of Russia), para fortalecimento dos
lagos académicos entre as duas universidades, por meio de a¢des concretas que visam a formagao
de estudantes, em um contexto de cooperacdo entre instituigdes de ensino no bloco BRICS+. Ja
existe um protocolo de inten¢des assinado entre as duas instituigdes (processo SEI
23079.241997/2022-61), cuja vigéncia ¢ de 13/10/2022 a 13/10/2027, documento este que respalda
a criacdo deste acordo. O documento desta proposta de Acordo Especifico de Intercimbio de
Estudantes foi elaborado em portugués e inglés seguindo estritamente o modelo disponivel no site
da SGRI-UFRJ (https://internacional.ufrj.br/downloads-acordos/). A intencdo ¢ que a assinatura
do acordo durante o evento do Férum dos Reitores BRICS+, evento internacional este que terd a
UFRIJ como institui¢do anfitrid e que ocorrera em 5-7 junho de 2025, na cidade do Rio de Janeiro,
com a presenca dos lideres maximos de diversas instituicdes de ensino no exterior. Em regime de
votagdo, o acordo foi aprovado por unanimidade. Item 11. Diretoria Adjunta de Pés-Graduacéao
(DAPG). Relatora: Prof® Cristina Aparecida Gomes Nassar. Oferta de Turmas: 11.1. Curso de
Especializacio em Planejamento, Gestao e Controle de Obras Civis. 360 horas. Turma: 30.
Periodo: 07/06/2025 a 21/11/2026. Proc. n® 23079.262884/2024-61. Local de Realizacio:
Fundao/RJ Coordenagdo: Eduardo Linhares Qualharini. 11.2. Curso de Especializacio em
Engenharia de Petrdoleo e Energias Renovaveis Offshore. 400 horas. Turma: 04. Periodo:
02/06/2025 a 26/09/2026. Proc. n° 23079.217195/2025-83. Local de Realizagcdo: Remoto.
Coordenacdo: José Marcio do Amaral Vasconcellos. 11.3. Curso de Especializacio em
Engenharia de Manutencfo. 400 horas. Turma: 01. Periodo: 02/06/2025 a 20/02/2026. Proc. n°
23079.226000/2025-96. Local de Realizacdo: Remoto. Coordenagao: José Marcio do Amaral
Vasconcellos. 11.4. Curso de Especializacdo em Engenharia de Manutenc¢io. 400 horas. Turma:
02. Periodo: 09/06/2025 a 26/09/2026. Proc. n°® 23079.226585/2025-44. Local de Realizacdo:
Remoto. Coordenacgdo: José Marcio do Amaral Vasconcellos. Em regime de votacdo, os pedidos
de cursos foram aprovados por unanimidade. Item 11. Diretoria Adjunta de Pés-Graduacio
(DAPG). Relatora: Prof* Cristina Aparecida Gomes Nassar. Oferta de Turmas: 11.1. Curso de
Especializacio em Planejamento, Gestao e Controle de Obras Civis. 360 horas. Turma: 30.
Periodo: 07/06/2025 a 21/11/2026. Proc. n° 23079.262884/2024-61. Local de Realizacao:
Fundao/RJ Coordenacdo: Eduardo Linhares Qualharini. 11.2. Curso de Especializacio em
Engenharia de Petrdoleo e Energias Renovaveis Offshore. 400 horas. Turma: 04. Periodo:
02/06/2025 a 26/09/2026. Proc. n° 23079.217195/2025-83. Local de Realizacdo: Remoto.
Coordenacdo: José Marcio do Amaral Vasconcellos. 11.3. Curso de Especializacio em
Engenharia de Manutencao. 400 horas. Turma: 01. Periodo: 02/06/2025 a 20/02/2026. Proc. n°
23079.226000/2025-96. Local de Realizagdo: Remoto. Coordenacdo: José Marcio do Amaral
Vasconcellos. 11.4. Curso de Especializacdo em Engenharia de Manuteng¢io. 400 horas. Turma:
02. Periodo: 09/06/2025 a 26/09/2026. Proc. n°® 23079.226585/2025-44. Local de Realizacao:
Remoto. Coordenacgdo: José Marcio do Amaral Vasconcellos. Em regime de votagdo, os pedidos
de cursos foram aprovados por unanimidade. Item 11. Diretoria Adjunta de Pd6s-Graduacao
(DAPG). Relatora: Prof* Cristina Aparecida Gomes Nassar. Oferta de Turmas: 11.1. Curso de
Especializacio em Planejamento, Gestao e Controle de Obras Civis. 360 horas. Turma: 30.
Periodo: 07/06/2025 a 21/11/2026. Proc. n° 23079.262884/2024-61. Local de Realizacdo:
Fundao/RJ Coordenacdo: Eduardo Linhares Qualharini. 11.2. Curso de Especializacio em
Engenharia de Petrdoleo e Energias Renovaveis Offshore. 400 horas. Turma: 04. Periodo:
02/06/2025 a 26/09/2026. Proc. n° 23079.217195/2025-83. Local de Realizacdo: Remoto.
Coordenacdo: José Marcio do Amaral Vasconcellos. 11.3. Curso de Especializacio em
Engenharia de Manutenc¢do. 400 horas. Turma: 01. Periodo: 02/06/2025 a 20/02/2026. Proc. n°
23079.226000/2025-96. Local de Realizagcdo: Remoto. Coordenacdo: José Marcio do Amaral
Vasconcellos. 11.4. Curso de Especializacio em Engenharia de Manutenc¢io. 400 horas. Turma:
02. Periodo: 09/06/2025 a 26/09/2026. Proc. n°® 23079.226585/2025-44. Local de Realizagdo:
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Remoto. Coordenacdo: José Marcio do Amaral Vasconcellos. Em regime de votacdo, os pedidos
de cursos foram aprovados por unanimidade. Item 12. Diretoria Adjunta de Planejamento,
Financas e Sistemas (DAPLAN). Relator: Victor Paulo Pecanha Esteves. 12.1. Termo de
Cooperacio. Processo SEI: 23079.217321/2025-08.Titulo do Projeto: PROJETOS PD&I e INFRA
para AVALIACAO EM MODELO FiSICO E NUMERICO DO ARMAZENAMENTO DE CO2 EM
CAVIDADES NO EVAPORITO DA BACIA DE CAMPOS - ESTRATEGIAS E OTIMIZACAO
DE VOLUME.Institui¢des parceiras: Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRJ - Petronas
Lubricants International. Departamento da POLITECNICA: Departamento de Construgdo Civil -
DCC. Fundagao de Apoio: COPPETEC. Coordenador: Prof2. Maria do Carmo Reis Cavalcanti.
Valor do Convénio: R$ 5.413.941,47 (cinco milhdes, quatrocentos e treze mil, novecentos e
quarenta e um reais e quarenta e sete centavos). Duracdo: 36 (trinta e seis) meses. 12.2. Acordo
de Parceria. Processo SEI: 23079.253261/2024-06. Titulo do Projeto: Alagamentos ¢ inundagdes
em dareas urbanas. Modelagem, mapeamento, planejamento e gestdo sustentdvel em areas
calabresas selecionadas Instituicdes parceiras: Universitda degli Studi Mediterranea di Reggio
Calabria Universidade Federal do Rio de Janeiro. Departamento da POLITECNICA: Departamento
de Engenharia de Transportes-DET. Fundacdo de Apoio: Fundagdo Universitaria José Bonifacio
(FUJB). Coordenador: Prof. Marcelo Gomes Miguez. Valor: € 75.000,00 (setenta e cinco mil
euros). Duracdo: 14 meses (quatorze meses). 12.3. Protocolo de Intencdes. Processo SEI:
223079.227977/2025-21. Titulo: Protocolo de Intengdes entre a UFRJ e a Agéncia de
Desenvolvimento da Regido dos Lagos. Instituigdo parceira: Agéncia de Desenvolvimento da
Regido dos Lagos. Departamento da POLITECNICA: Departamento de Engenharia de
Transportes-DET. Fundacdo de Apoio: Ndo necessaria. Coordenador: Prof. Giovani Manso Avila.
Valor: sem valor. Duragdo: 60 meses (sessenta meses). 12.4. Prestacdo de Servico. Processo
SEI:23079.229637/2025-34. Titulo do Servigo: Parecer técnico sobre compatibilidade entre
patentes de fabricante de telefonia movel e especificagoes 3GPP sobre CSFB, SR ¢ colisdo em
modo HARQ. Empresa/lnstituicio contratante: Licks Advogados. Departamento da
POLITECNICA: Departamento de Engenharia Eletronica e de Computagio-DEL. Fundagio de
Apoio: COPPETEC. Coordenador: Prof. Miguel Elias Mitre Campista. Valor do Servigo: R$
91.866,15 (noventa e um mil, oitocentos ¢ sessenta e seis reais e quinze centavo). Duragdo: 4
(quatro) meses. 12.5. Prestag¢do de Servico. Processo SEI: 23079.229706/2025-18. Titulo do
Servigo: SERVICO DE CONFECCAO DE LAUDO TECNICO SOBRE O USO DE
DEPRECIACAO BASEADA EM UNIDADES DE PRODUCAO. Empresa/Institui¢io contratante:
Petrogal Brasil S.A. Departamento da POLITECNICA: Departamento de Engenharia Industrial -
DEI. Fundacdo de Apoio: COPPETEC. Coordenador: Prof. Roberto Ivo da Rocha Lima Filho.
Valor do Servigo: R$ 846.714,47 (oitocentos e quarenta e seis mil, setecentos e quatorze reais e
quarenta e sete centavos). Duracdo: 4 (quatro) meses. Em regime de votagdo, as propostas foram
aprovadas por unanimidade. Item 13. Diretoria Adjunta de Ensino de Graduacio (DAEG).
Relator: Prof. Mauro Henrique Alves de Lima Junior. 13.1. Revalidacao de Diploma. Interessado:
Mohammad Mobasheramini. Curso de Engenharia Naval e Oceédnica. Processo n°
23079.001409/2019-53. Parecer: favoravel. Dada a palavra ao relator, apos a leitura do parecer,
que em sintese informou que o interessado solicita o reconhecimento de diploma de graduagdo em
Engenharia Naval e Oceénica, tendo obtido titulo de bacharel em Engenharia Naval pela Amirkabir
University of Technology, em fevereiro de 2006. A documentacdo foi apresentada pelo interessado,
tendo vista a analise técnica visando a equivaléncia dos cursos de Engenharia Naval. No Brasil e
na Universidade do Ird, foi verificada e abrangeu o diploma de graduagdo, as ementas das
disciplinas do curso de graduacdo, estrutura do curso de graduagdo ¢ ementas, estrutura do curso
de mestrado, também cursado na Amirkabir University of Technology do Ird. Também foi analisado
o mestrado de Engenharia Oceénica obtido na propria UFRJ e das disciplinas avulsas cursadas
posteriormente ao mestrado na UFRJ. Assim, tendo em vista o que preconiza a resolugdo CEG
UFRIJ n° 84, de 07 de julho de 2022, em que a equivaléncia do curriculo requerente com o curso
da UFRJ deve ser considerada no sentido amplo, verifica-se que esse curso equivale ao curso de
Engenharia da UFRJ quanto ao nivel, o parecer é favoravel ao pedido de revalidagdo do diploma
solicitado por Mohammed Mubasher Amin. 13.2. Alteracdo da Composicao do Nucleo Docente
Estruturante — NDE. 13.2.1. Interessado: Departamento de Engenharia Industrial — DEI.
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Parecer: Favoravel por Unanimidade. Justificativa: O DEI aprova em colegiado, por unanimidade,
a recomposi¢do do Nucleo Docente Estruturante — NDE da Engenharia de Producdo: Prof.
Leonardo Luiz Lima Navarro (Presidente); Prof. Adriano Proenga; Prof. George Victor Brigagao;
Prof.* Klitia Valeska Bicalho de Sa; Prof. Lino Guimaraes Marujo; Prof.* Maria Alice Ferruccio
da Rocha; Prof. Renato Florido Cameira e Prof. Ricardo Ferreira de Mello. 13.2.2. Interessado:
Departamento de Engenharia Naval e Ocednica — DENO. Parecer: Favoravel por unanimidade.
Justificativa: O DENO aprova em colegiado, por unanimidade, a recomposi¢do do Nucleo Docente
Estruturante — NDE da Engenharia de Naval e Oceénica: Prof. Carl Horst Albrecht (Presidente);
Prof. Ulisses Admar Barbosa Vicente Monteiro; Prof. Luiz Felipe Assis; Prof. Alexandre Teixeira
de Pinho Alho; Prof. Jean-David Job Emmanuel Marie Caprace e Prof. Marcelo Igor Lourengo de
Souza. 13.3. Revisdo de Prova. (reapreciagdo). Interessada: Marcella Klescoski Sznaider.
Registro: 19795142755. Curso Engenharia de Produgdo. Processo SEI: 23079.217597/2025 -88.
Parecer: Favoravel ao parecer da banca independente. Justificativa: A analise das questdes da
prova de recuperacdo da disciplina EEI744-Pesquisa Operacional II foi realizada de forma
minuciosa, apresentando gabarito das questdes e comentarios sobre a resolugdo apresentada pela
discente. A composi¢cdo da banca atende aos requisitos preconizados pela resolu¢do CEG n°
04/1996. Conselheiro Matheus (CAEng), fez a leitura do seguinte parecer, em sintese “Pedido de
vistas - Processo n° 23079.217597/2025-88. 1) A estudante Marcella Klescoski Sznaider
(Engenharia de Producdo / Escola Politécnica) DRE: 19795142755, solicitou uma constitui¢do de
nova banca examinadora, para a revisdo de uma avaliacdo referente a disciplina de Pesquisa
Operacional II, cursada em 2024.2 sem aproveitamento. 2) A Comissdo de Ensino se colocou
favoravel ao parecer da 1* banca examinadora, alegando néo ter ocorrido qualquer inconsisténcia
na resolucdo do CEG 04/1996, que dispde acerca da revisdo de correcdo da prova escrita. 3)
Durante o processo, houve diversas situagdes, delongas e ocorréncias que sdo essenciais para a
compreensdo do pedido, elenco a seguir estes elementos: i. A discente solicitou a banca de revisdo
para a disciplina obrigatéria de Pesquisa Operacional II, referente a 2a avaliagdo da disciplina
(P2) e da Prova Final (PF), onde a mesma, apds a revisdo, ndo teve aproveitamento por dois
semestres seguidos, apesar de nunca ter tido uma reprovacdo em seu historico académico durante
9 periodos. No periodo de 24.1 a disciplina remodelou o seu sistema de avaliagdo, passando a
aplicar 2 Provas mais a Prova Final para quem nao estivesse acima da média apos as duas primeiras
avaliagdes. Tal método de avaliacdo causou um aumento nas reprovagdes, onde em 24.2,
aproximadamente 50% da turma nfo teve aproveitamento, ¢ de todos os 11 alunos que realizaram
a Prova Final, nenhum conseguiu recuperar a nota. Sobre as avaliagdes da disciplina, as mesmas
cobram contetdos referentes a Ementa da disciplina optativa Pesquisa Operacional III, algo que
ndo ¢ permitido e que dificulta desmedidamente a realizagdo da avaliagdo. Ainda assim, o
problema também transcorre acerca da correcdo, onde a maior parte da turma julgou estar
desmedidamente intransigente. ii. Ao solicitar a formacdo da banca de revisdo, a discente se
deparou com negativas e posturas aborrecidas por parte do Professor da disciplina, George
Brigagdo, e também houve dificuldades para fazer a solicitagdo ao Departamento, onde inclusive
um grupo de 5 alunos tentaram agendar desde Janeiro uma reunido com o Chefe de Departamento
do DEI, a fim de tratar acerca de preocupacgdes sobre a condu¢ao da disciplina, mas até hoje ndo
foram respondidos ou atendidos, mesmo apo6s inumeras tentativas. A banca formada é composta
por 3 Professores cuja composicdo fragiliza o principio de isen¢do, visto que os mesmos estiveram
envolvidos diretamente na abertura do processo, sendo estes o Coordenador do Curso, Professor
Leonardo Navarro, o Chefe do Departamento, Professor Lino Marujo e o Professor da Disciplina,
George Brigagdo. A banca seguiu os mesmos critérios e gabaritos que o Professor, assim, nédo
houve nenhuma ponderagdo acerca dos métodos e pardmetros para a corre¢do, acarretando uma
manuten¢do completa da vista inicial, ndo havendo nenhuma alteragdo ¢ mantendo a situagdo de
reprovagdo por 0,2 (dois décimos). iii. Sintetizando, neste processo temos problemas com a
Ementa aplicada na disciplina que diverge com a Ementa Curricular, e inclusive exige que se
conheca conteudo da ementa de uma outra disciplina (Pesquisa Operacional III). Além disso, a
composi¢cdo da banca gera fragilidade acerca da iseng¢do dos componentes envolvidos, que
estiveram diretamente relacionados com a abertura do processo ¢ demonstraram verbalmente e
através de demoras e atrasos o descontentamento com a solicitacdo do processo, tanto da aluna
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quanto de outros estudantes interessados em uma nova revisdo. Considerando os fatos acima
descritos, os documentos comprobatdrios corretamente anexados no processo, o pleito da discente
e demais discentes que cursaram conjuntamente a disciplina com e sem aproveitamento da mesma.
Sou de Parecer DESFAVORAVEL ao Parecer da Comissio de Ensino. Propondo a conformagio
de uma nova banca independente de revisdo que seja composta através de decisdo do DEI e
garantindo que os componentes ndo sejam diretamente relacionados ao processo da abertura deste
recurso. Matheus Monteiro Nascimento DRE: 123330302 CPF: 18514328760. A presidente abriu
as inscri¢0es para manifestacdoes dos conselheiros: Prof. Lino, “Entdo, ¢ interessada a Marcella
Klescoski Sznaider, curso de engenharia de producdo, processo CEI 23079.217597/2025-88. A
comissao de ensino analisou a revisao da prova, ¢ a andlise das questdes da prova de recuperagao
da disciplina EEI744-Pesquisa Operacional II foi realizada de forma minuciosa, apresentando o
gabarito das questdes e comentarios sobre a resolu¢do apresentada pela discente. A composigao
da banca atende os requisitos preconizados pela resolugdo CEG n°® 04/1996. Entdo, o parecer foi
favoravel a banca independente.” Em seguida o conselheiro Matheus estd solicitando a
congregagdo que a aluna possa se manifestar, sendo proposto pela presidente e apoiado por
unanimidade. Franqueada a palavra a aluna Marcella Klescoski Sznaider: “Prezados professores,
boa tarde! Inicialmente, gostaria de agradecer pela atencdo, pela disponibilidade de me receber e
pela oportunidade de me manifestar. Eu me chamo Marcella Klescoski Sznaider, eu sou aluna do
nono periodo do curso de Engenharia de Produgdo, e eu venho apresentar as razdes pelas quais
solicitei a reapreciacdo, em segunda instancia, da minha reprovacdo na disciplina de Pesquisa
Operacional II, cursada no semestre de 2024.2. Ndo ¢ com satisfacdo que me vejo na posicdo de
trazer essa situagdo a este nivel de instdncia. Pelo contrario, trago essa situagdo a apreciagdo da
comissao porque entendo ser essencial assegurar o respeito aos direitos que me cabem enquanto
discente. Ressalto que ndo movo esse recurso por mero inconformismo diante de uma reprovacao.
Em 2024.1, fui reprovada pela primeira vez em minha histéria académica e, naquela ocasido,
aceitei o resultado sem apresentar qualquer contestagdo. O que me traz aqui hoje € o principio da
justica. Fui reprovada pela segunda vez na disciplina do semestre de 2024.2 e, diante do resultado,
e por ndo ter concordado com a postura adotada pelo professor responsavel, tanto em relagdo ao
conteudo cobrado quanto a forma como as provas foram corrigidas, que considerei extremamente
rigorosa em certos pontos arbitraria, solicitei ao Departamento de Engenharia Industrial a
formagdo de uma nova banca independente para reavaliar minhas provas. Somente apds muita
insisténcia e um longo periodo a banca foi constituida, composta pelo coordenador do pelos chefes
de departamento e pelo proprio professor da disciplina, o que, por si s6, ja fragiliza o principio da
isencdo. Nao posso deixar de compartilhar com toda honestidade o sentimento que me acompanhou
ao longo desse processo. Quando me vi diante de uma banca composta por autoridades
institucionais, coordenador do curso, chefes de departamento e o proprio professor da disciplina,
percebi que, embora tenha achado a composicdo parcial desde o inicio, hesitei em expressar isso
de forma mais enfatica. E hesitei porque, como aluna, estou na ponta mais fragil dessa estrutura.
E ha uma simetria evidente, professores ocupando cargos de lideranca e, do outro lado, uma unica
aluna tentando questionar um sistema que, por mais legitimo que parega do ponto de vista formal,
falhou em me ouvir de forma justa, isenta e equilibrada. Ainda que a inten¢ao ndo tenha sido essa,
foi assim que me senti. Um ponto que considero especialmente relevante é que, tanto no semestre
de 2024.1 quanto no semestre de 2024.2, o professor cobrou nas avaliacdes de PO II conteudo
correspondentes a disciplina optativa de PO III. Essa pratica pode ser comprovada pela
comparagdo entre os conteudos programaticos oficiais disponiveis no SIGA e os proprios materiais
disponibilizados pelo professor na plataforma Google Classroom. Acho importante salientar,
inclusive, que desde janeiro, eu e um grupo de outros quatro alunos da disciplina tentamos agendar
uma reunido com os chefes de departamento com o objetivo de apresentar nossas preocupagdes
sobre a condugdo da disciplina. E, no entanto, apesar de intimeras tentativas, ndo obtivemos
resposta. Mais do que questionar a composi¢do da banca, gostaria de destacar que o objetivo da
reapreciagdo nao foi atendido. Isso porque, conforme foi compartilhado comigo, a banca seguiu
de forma integral o gabarito e os critérios de correcdo elaborados pelo proprio professor. Ou seja,
ndo houve qualquer ponderagdo sobre o grau de rigidez aplicado, o que foi justamente o que
motivou a minha solicitacdo. Se a intencdo era revisar os critérios que me pareceram
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excessivamente rigorosos e, por vezes, desproporcionais, ndo faz sentido que a banca os adote por
completo, sem qualquer revisdo critica. Por isso, ndo me sinto contemplada por esse parecer e
entendo que a analise feita ndo corresponde a uma apreciagao real do meu desempenho. E, nesse
sentido, gostaria de antecipar um ponto que possivelmente sera levantado, uma vez que foi trazido
a mim em conversa recente com o chefe de departamento. Na ultima segunda-feira, ele me
questionou por que eu soO teria manifestado oposi¢do a composi¢do da banca apds o parecer
negativo. De fato, até aquele momento, ndo havia elementos formais que justificassem um
questionamento. A banca, ainda que composta de modo que me causava desconforto, seguiu os
parametros da resolucdo vigente. Contudo, foi apenas apos a divulgacdo do parecer que se limitou
a reproduzir integralmente os critérios do professor da disciplina que ficou evidente, a meu ver, a
auséncia de isengdo na condugdo da analise. Assim, reafirmo que a critica a composi¢ao da banca
surgiu ndo como reagdo ao resultado, mas como a constatacdo da inexisténcia de uma revisdo
efetiva, justa e imparcial. Tanto na segunda prova quanto na prova final, os critérios adotados me
parecem desmedidos. Na avaliacdo final, em especial, foram cobrados conteidos que ndo haviam
sido abordados em sala de aula ou em lista de exercicios e teve um nivel de dificuldade
consideravelmente maior do que as duas outras provas anteriores, bem superior também ao da
prova final aplicada no periodo anterior da prova de 2024.1. Nao me parece coincidéncia o fato
de que 100% dos alunos que dependiam de nota para passar na prova final tenham sido reprovados
diante do nivel de dificuldade imposto, somada a revogagdo em cima da hora da possibilidade de
consulta, previamente autorizada em todas as provas anteriores e revogada com menos de 48 horas
de antecedéncia, bem como a cobranca de conteudos nunca discutidos e ainda a corregdo
extremamente rigorosa, uma vez que desconsiderou acertos parciais relevantes. Fui reprovada por
apenas dois décimos, mesmo tendo obtido a maior nota da prova final, que foi 4,0, em um cenario
em que a maioria das notas ficou abaixo de 1. Ressalto que 100% dos alunos que dependiam da
prova para aprovagao foram reprovados, o que considera um indicativo da desproporcionalidade
do nivel de exigéncia adotado na avaliacdo. Para fins de apreciacdo, trouxe o documento preparado
e divulgado pelo proprio professor, contendo o consolidado das notas finais do curso. Entendo néo
ser coerente que uma avaliacdo final, cujo objetivo € proporcionar a recuperagdo, tenha sido
aplicada com um grau de dificuldade superior e critérios de corre¢do ainda mais inflexiveis. Além
disso, gostaria de destacar um fato pessoal que ilustra o quanto me esforcei e comprometi com
essa disciplina. No dia 10 de dezembro de 2024, fui presencialmente até a universidade realizar
vistas de prova final com o professor, vistas de prova final ndo, vistas da P2 com o professor,
enquanto minha mae era submetida a uma cirurgia invasiva para retirada de um cancer no intestino.
Eu ndo trago essa informag¢do como apelo emocional, mas como evidéncia concreta do nivel de
responsabilidade e comprometimento que sempre tive com a minha vida académica, mesmo diante
de circunsténcias pessoais extremamente delicadas. Também € importante pontuar que ja fui aluna
dos dois outros professores que compuseram a banca, tanto do atual coordenador do curso, quanto
do atual chefe de departamento. Ambos, ao longo das suas disciplinas, sempre demonstraram uma
postura compreensiva, didatica e aberta ao dialogo com os alunos. Sdo professores cuja pratica
pedagodgica ¢ marcada por empatia, flexibilidade e incentivo ao aprendizado. Suas turmas,
historicamente, apresentam médias elevadas e indices de reprovagdo bastante baixos, o que reforca
a percepc¢ao de que adotam uma conduta que busca, efetivamente, o sucesso discente. Por isso,
causou-me ainda mais estranhamento ver que, mesmo com esses antecedentes, a atuagao da banca
tenha se restringido a confirmacgao dos critérios rigidos, sem ponderacao critica. Ndo posso deixar
de mencionar a minha frustragdo, uma vez que a reprovagdo em Pesquisa Operacional II atrasa
minha previsdo de formatura em um ano ¢ meio, por prender outra disciplina que também prende
outra, em um verdadeiro efeito cascata. Meu historico enquanto aluna ndo € por reclamagdes ou
conflitos com docentes, sempre assumi com responsabilidade as consequéncias do meu
desempenho, mesmo quando insuficiente. No entanto, sigo convicta de que as notas atribuidas a
mim nesta disciplina ndo condizem com o esfor¢o que dediquei, nem com a performance que
efetivamente apresentei. Desta forma, por seguir acreditando que minhas notas nao refletiram meu
real desempenho nas provas, venho, respeitosamente, no meu direito discente, solicitar a
constituicdo de uma nova banca examinadora em grau de segunda instancia, composta por
professores isentos que n@o tenham participado da aplicacdo da disciplina e que tenham

" ATA—ESCOLA POLITECNICA—UFR.  paginal5



757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797
798
799
800
801
802
803
804
805
806
807
808
809
810

Politécnica
" a8 tngegze UFR]

familiaridade com os conteudos tratados, seja por lecionar em disciplinas correlatas, seja por
possuirem capacitagdo técnica para revisar os conteudos adotados na corre¢do. Nao desejo
deslegitimar ninguém, mas acredito com sinceridade que o processo de reapreciagdo anterior ndo
atendeu os principios da imparcialidade, nem ao objetivo de revisar os critérios atribuidos e, por
conseguinte, garantir uma avaliacdo mais justa. Agrade¢o novamente pela disputa e pela
oportunidade de apresentar este relato. Coloco minha disposicdo para prestar quaisquer
esclarecimentos e que essa comissdo possa julgar pertinente.” A seguir solicitou a palavra a Profa.
Paula: “Bom, inicialmente, Marcella, né? Eu gostaria de parabenizar pela iniciativa, porque eu
tenho acompanhado de perto, j4 tem um tempo, essa situagdo de forma, de maneira informal. Meu
filho ¢ aluno da engenharia de deve ter sido teu colega no periodo passado e no outro periodo
também. E eu queria, sim, te parabenizar pela iniciativa, porque eu acho que, realmente, alguma
coisa precisa ser feita, porque eu escuto 1a dos discentes, eu tenho um discente desse em casa, ¢ ¢
um ponto fora da curva dentro da engenharia de produgio. E o relato que eu tenho escutado dos
alunos e o meu filho. Entdo, assim, eu acho que essa critica dos alunos precisa ser ouvida e precisa
ser visto de fato o que estd acontecendo. Em termos de desempenho académico, ele ndo tem um
CR maravilhoso, ele ndo tem reprovacdes como ela tem, porque ele esta trabalhando, ¢ um outro
perfil de aluno, mas eu estou vendo agora um exemplo de aluna que estd fazendo a mesma
reclamacdo que o meu filho estd fazendo, entdo, acho que ela tem que ser ouvida e isso tem que
ser levado em consideragdo sim. Nova interven¢do do Prof. Lino: “Enquanto chefe do
departamento, eu acolhi sempre a Marcella aqui, enquanto ela bateu 14 na minha porta. Entdo,
assim, se ndo ha dialogo e tal, eu desconhego. Ela entrou com um e- mail para mim pedindo a
revisdo, né, de prova, no dia 18 de dezembro do ano passado. E ai eu contatei o professor, ¢ esse
negdcio entrou janeiro adentro, porque a pessoa também estava de férias, e eu ndo tenho geréncia
nas férias do professor, eu tenho que espera-lo voltar de férias para fazer isso. Entdo, isso ai levou
um tempo, para acontecer. Depois, eu recebi dois pedidos formais de recurso ou revisdo, que ela
fala de varios alunos e, eu recebi depois uns e-mails pedindo reunido. O primeiro a anunciar um
pedido documentado foi a Lea Tarsila. Eu promovi a confec¢cdo da banca com que estava a minha
mao, ali para ser o negdcio mais rapido possivel, porque a gente ja estava comegando um outro
periodo de inscri¢des, de disciplinas. E ai tem um ponto, um detalhe bastante interessante que ela
coloca no texto que ela leu e que me chamou a atengdo. Em momento nenhum ela pediu revisao
dos critérios, ou dos pesos, ou criticidade da corregdo. Pediu revisdo da prova, da nota, de como
aquelas coisas aconteceram. Ndo tem problema nenhum, a gente pode pedir, repedir, isso ai
acontece. E em momento nenhum também eu deixei de informa-la sobre os passos. Inclusive,
compartilhei com ela a ata do departamento onde foi aprovada a banca. Entdo, uma banca que foi
aprovada no departamento por professores que sdo notadamente da area, como o professor Virgilio
Ferreira Filho, que ¢ professor titular da area de Pesquisa Operacional. E ela ndo colocou dbice
naquele momento a respeito da banca. E ai, segunda-feira, eu perguntei para ela, “se a nota fosse
o contrario, vocé€ questionaria a banca”. Ela falou para mim, ndo. Segunda-feira, passada. Entéo,
era isso que eu tinha para mostrar, porque o processo foi todo feito de acordo com as normativas.
Se ha um problema dos alunos, até perguntei isso ao professor, como é que estava essa estatistica
de reprovacdo. Ele me fez aqui uma estatistica, eu ndo vou recobrar agora, ndo é nada alarmante
pela histéria do que eu tenho. Mas ¢ uma coisa que eu tenho sempre comentado com ele e com
outros professores, na conduta, principalmente, de entender como estiao as frequéncias das aulas.
Tem questionamentos e questionamentos, parece que a gente herdou algo ai da pandemia, nesse
sentido, € que ndo tem sido um tanto quanto positivo para ambos os lados.” Franqueada a palavra
para o Prof. Leonardo: “S¢é algumas observacgoes adicionais. Acho importante essa questdo que ela
esta colocando, acho importante, pontuar, essa questdo que ela estd colocando a respeito do
conteudo. Eu li rapidamente, mas, aparentemente, questionando o conteudo da prova final, enfim,
acho pertinente mostrar que a ementa da disciplina de Pesquisa Operacional II tem modelagem em
graficos, problema em graficos de pesquisa operacional, modelos e algoritmos de programacao
dinamica, modelos de filas de espera e modelos de estoque. A prova final teve trés questdes, uma
era em graficos, uma era em gestdo de estoques e outra era em modelos de programacdo dindmica.
Entdo, assim, para mim, na minha avaliagdo naquele momento, a prova final estava perfeitamente
dentro do escopo da disciplina, ndo vi nenhum problema em relagdo a isso. A Marcella comeca o
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pedido de vista mencionando que nao teve reprovagdes anteriores, ¢, olhando o seu BOA, vocé ja
tinha sido reprovada em sistemas projetivos, acho que tem que pontuar isso também. Nao ¢ a sua
primeira reprova¢do, como vocé alega. E ¢ isso, Marcella. Acho que a composi¢cdo da banca em
relacdo a capacidade técnica que vocé questiona, eu sou engenheiro de produ¢do, formado aqui,
sou Mestre engenheiro de produgdo, sou Doutor engenheiro formado aqui e eu leciono uma
disciplina que ¢ planejamento e Controle da Produc¢do II, cujo pré-requisito ¢ planejamento e
Controle da Producdo II, pré-requisito ¢ Pesquisa Operacional II. Entdo, se eu ndo tenho
competéncia para avaliar essa banca, eu ndo sei quem mais vai ter. Entdo, para avaliar esse pedido
de revisdo, eu ndo sei quem mais vai ter. Eram s esses pontos que eu gostaria de pontuar”.
Novamente se manifestou o Prof. Lino: “S6 uma informacao que eu achei, dos 33 alunos inscritos,
os 07 reprovaram por falta, porque faltaram as avaliagdes, ¢ a média geral foi de 07 alunos aqui,
as notas individuais. Entdo, ele tem os 33 alunos, 05 foram reprovados na disciplina dos 33. Entéo,
ndo ¢ assim uma reprovacdo gigantesca de todos os contingentes. Acontece. A aluna solicitou a
palavra novamente, mas foi esclarecida pela Presidente que ndo poderia falar de novamente porque
ndo ¢ conselheira, “Eu tenho que seguir o rito, desculpe. Quem pode falar para vocé sdo os
representantes discentes. Entdo, se ndo tem mais ninguém, eu volto a palavra para o Matheus, e
depois para o professor Mauro, e ai a gente entra em regime de votacdo”. Reconduzida a palavra
ao conselheiro Matheus “Bom, gente, dando mais uma questdo de opinido, um julgamento sobre
0 que parecia, primeiro respondendo aqui algumas questdes. A aluna, ela esta no 9° periodo, nunca
reprovou nenhuma disciplina, por média, a disciplina do Sistema Projetivo ndo conseguiu trancar
a disciplina, e ela ndo participou de nenhuma aula, nem realizou nenhuma disciplina. E ai, a
reprovagdo por frequéncia na disciplina de Pesquisa Operacional 2, ela se reflete pela evasdo dos
alunos da disciplina. Entao, vocé faz uma P1, que inclusive € a prova que cobra diversos conteudos
que nao estdo na emenda da disciplina, que estdo na emenda de PO3, como eu coloquei no print,
e justamente vocé tira um, tira dois, ¢ evade a disciplina por ndo achar que vai conseguir. E ai, na
pratica, vocé falta as outras avaliagdes, entdo ndo € justo a gente colocar que uma reprovacao por
faltar as provas posteriores ¢ s6 um despreparo da aluna é s6 uma nao vontade do aluno, é evasdo
da disciplina porque ele viu que tirou uma nota muito baixa na P1 e ndo ia ter como recuperar.
Mas ai, eu acho importante a gente colocar que a questdo da revisdo da banca, ndo é acerca da
competéncia dos professores que estdo compondo a banca. Inclusive, tem o professor da disciplina,
tem o professor Lino também, que inclusive é doutor em Pesquisa Operacional, tem doutorado, ¢
a questdo da revisdo da banca ¢é acerca dos componentes da banca estarem diretamente ligados
com o processo € que houve pessoas desligadas dessa morosidade que aconteceu no processo.
Tanto que a primeira solicitacdo que a aluna fez para que fosse aberto o processo de uma banca
avaliadora, o chefe de departamento, no e-mail tentou, encaminhou a aluna para falar com o
coordenador de curso. E ai, o coordenador de curso jogou de volta para o chefe de departamento
e ficou um bate-bola breve, e que depois ela enviou o e-mail conjunto para todo mundo e conseguiu
fazer essa solicitagdo. Mas que, na pratica, ¢ uma solicitagdo de uma revisdo de banca com
professores que ndo estejam diretamente ligados com a abertura do processo. Entdo, que ndo
participaram dessa formacgao da abertura do processo da banca avaliadora, que sdo pessoas que
ndo estejam relacionadas com isso e que conseguem fazer esse debate. E ai, a disciplina mudou o
modelo de avaliagdo, inclusive, na conversa que houve entre a diretoria de os professores, os
componentes, foi falado que estd sendo trabalhado para melhorar a questdo da disciplina, para
melhorar a questdo da ementa, porque realmente mudou o sistema de avaliagdo e tem um tempo
de adaptagdo até que isso seja estabilizado. Mas, na pratica, ¢ isso. Uma disciplina que teve 50%
de reprovagdo desde o inicio do periodo até o dos alunos que ingressaram na disciplina, ndo é uma
coisa normal e a gente ndo pode botar a culpa em cima do aluno sobre isso. Aluna que, inclusive,
teve questdes parciais, teve questdes com acessos parciais que ndo foram nem um pouco
consideradas e que a banca avaliadora seguiu exatamente os mesmos principios. Entdo, é uma
coisa a se considerar ¢ a ideia da contestacdo € isso, que a gente consiga ter uma contestagao que
também pense nos critérios de avaliacdo da de correcdo da disciplina, que é justamente a demanda
principal dos estudantes. Ndo sé da aluna, mas também dos outros alunos que solicitaram a revisdo
de banca, que, inclusive, enviaram e-mail, um grupo de mais quatro alunos fora a discente
presente, que enviaram e-mail solicitando esse processo e que ndo foram respondidos nem
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865  atendidos pelo departamento. Mas, assim, ndo ¢ uma questdo duvidando da competéncia dos
866  professores, sdo professores formados, dois dos componentes atuam na area, tem doutorado na
867  area etc. Mas ¢ uma questdo de a gente conseguir ter uma banca nova com pessoas nao relacionadas
868  com o processo da abertura desse pedido. Entdo, o carater do processo é mais esse, ndo de duvidar
869  da competéncia dos professores que, sem duvida, sdo capazes desfazer esse julgamento, mas sim
870  que serdo pessoas que consigam contestar essa questdo do carater da corre¢do, da intransigéncia
871 da correc¢do. Ai, no mais, € isso”. Ato continuo fez uso da palavra o Prof. Mauro: “A comissdo de
872  ensino se ateve ao que foi apresentado no processo, que é a prova, a correcdo da banca e os
873  gabaritos. E a comissdo se debrucou sobre esse material e ndo identificou nenhum problema com
874  relacdo ao gabarito e o atendimento a resolugdo vigente, com relagdo a formacdo da banca. Isso
875  tudo esta previsto pela resolugdo e foi atendido pela chefia do departamento para a formagdo da
876  banca. E isso, e ai o parecer foi favoravel a decisdo da banca”. A presidente retomou a palavra:
877 “Ok, todo mundo esclarecido sobre o assunto. Muito bem, vamos entrar em regime de votacdo.
878  Por precedéncia, o parecer da comissdo de ensino € o primeiro a ser votado, depois nos estaremos
879  votando o processo da interessada, que € a aluna Marcella Klescoski Sznaider. Em regime de
880  votacdo foram apurados 09 votos a favor do parecer da Comissdo de ensino e 10 votos a favor da
881  proposta da CAENg para retorno ao colegiado do departamento para indicar uma nova banca para
882  nova avaliagdo do processo, deferindo assim o pedido da discente. Nada mais havendo a tratar, a
883  sessdo foi encerrada as dezesseis horas e vinte e cinco minutos. Para constar a presente ata foi
884  lavrada por mim, Valéria de Oliveira Alves Vieira, Chefe da Se¢do de Atividades Gerenciais e
885  secretaria da Egrégia Congregagdo e segue assinado pela Diretora da Escola Politécnica da

886  Universidade Federal do Rio de Janeiro, e Presidente da sessdo, Professora Claudia do Rosario
887 VaZ Morgad(). sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ok sk sk sk sk sk sk sk ok
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